
 

Non Discrimination Notice to the Public - 

Spanish 
 
 
 

Aviso Público Sobre los Derechos Bajo el Título VI Y ADA 

Horizon Health and Wellness 

 

Horizon Health and Wellness (y sus subcontratistas, si cualquiera) asegura complir con el Título 

VI de la Ley de los Derechos Civiles de 1964, Sección 504 de la Ley de Rehabilitación de 1973 y 

La Ley de ciudadanos Americanos con Discapacidades de 1990 (ADA).   El nivel y la calidad de 

servicios de transporte serán provehidos sin consideración a su raza, color, o pais de origen. 

 
Para obtener más información sobre la Horizon Health and Wellness’ programa de derechos 

civiles, y los procedimientos para presentar una queja, contacte Marsha Ashcroft, 520-836-

1688, (TTY 1-800-367-8939); o visite nuestra oficina administrativa en 210 E. Cottonwood Lane, 

Casa Grande, AZ 85122. Para obtener más información, visite www.hhwaz.org. 

 

El puede presentar una queja directamente con Arizona Department of Transportation (ADOT) 

o Federal Transit Administration (FTA) mediante la presentación de una queja directamente con 

las oficinas correspondientes de Civil Rights: ADOT: ATTN Title VI Program Manager 206 S. 17th 

Ave MD 155A Phoenix AZ, 85007 FTA: ATTN Title VI Program Coordinator, East Building, 5th 

Floor –TCR 1200 New Jersey Ave., SE Washington DC 20590 

 

 
 

The above notice is posted in the following locations: 210 E. Cottonwood Lane, Casa Grande, AZ  85122; 

120 W. Main Street, Casa Grande, AZ  85122; 415 W. Baseline Spur, Globe, AZ  85501; 160 W. University 

Dr., Mesa, AZ  85201; 791 S. 4
th

 Ave., Suite A, Yuma, AZ  85364; 412 N. Morley Ave., Nogales, AZ  85621; 

1939 S. Frontage Rd., Suite A, Sierra Vista, AZ  85635; 625 N. Plaza Drive, Apache Junction, AZ 85120;    

477 E. Broadway Rd., Apache Junction, AZ 85120; 22713 S. Ellsworth Rd., Bldg. A, Queen Creek, AZ 85142; 

980 E. Mt. Lemmon Rd., Bldgs. 1 & 2, Oracle, AZ 85623; 374 Alden Rd., Kearny, AZ 85137; and all transit 

vehicles. 

This notice is posted online at www.hhwaz.org. 
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